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POLÍTICA DE GESTIÓN DEL DEPARTAMENTO DE SALUD DE MANISES 
 
Nuestro propósito es CONSEGUIR LA MEJOR SALUD y nuestra visión es ser referentes para 
nuestra población, obteniendo los mejores resultados en nuestro Departamento y sentir 
orgullo de todo ello.  
 
Nuestra misión es cuidar de la salud de las personas desde la máxima calidad y 
profesionalidad; con eficiencia y con el merecido respeto a su condición humana. 
 
Para ello, nos centramos en los siguientes objetivos generales: 
- Trabajar activamente y de forma continua por la accesibilidad para estar lo más cerca 

posible de la población en todos los ámbitos. 
- Contribuir a la sostenibilidad del sistema sanitario público valenciano a través de la 

promoción de la salud, la proactividad, la coordinación sanitaria-social, la continuidad de 
los cuidados y la innovación, entre otros. 

- Mantener, mejorar y ampliar nuestra cartera de servicios. 
- Ser pieza imprescindible en la ASI VALENCIA OESTE poniendo en valor nuestra experiencia 

acumulada y nuestra cartera de servicios. 
- Potenciar el talento de los y de las profesionales y ser los mejores. 
- Consolidar la labor docente: formación pregrado y formación de MIR, FIR e EIR. 
- Fortalecer la línea iniciada en investigación. 
- Cumplir las necesidades y expectativas de nuestros grupos de interés, especialmente de 

las personas usuarias, de sus cuidadoras, de los y las profesionales y de nuestros grupos 
de interés clave (sociedad, Conselleria de Sanitat, ayuntamientos, alianzas y proveedores), 
facilitándoles la mejor experiencia. 

- Robustecer nuestro sistema de gestión integrado potenciando el aprendizaje, abordando 
los riesgos y las oportunidades y basando nuestras acciones en la mejora continua. 

- Comprometernos con el cuidado de nuestro planeta y con el cumplimiento de todos los 
requisitos aplicables a nuestro sistema de gestión (calidad, accesibilidad universal 
(criterios DALCO), medioambiente y energía) para lograr los objetivos y metas propuestas, 
evaluarlos y mejorar nuestros resultados. 

 
Todo ello, siempre contando con los procesos pertinentes de la Conselleria y siempre 
alineados a las líneas estratégicas que nos marque y con los objetivos de desarrollo sostenible 
de Naciones Unidas, siendo los valores que guían nuestra acción, siendo éstos: 

- Trato desde el respeto. 
- Trabajo en equipo de todos nosotros. 
- Máxima profesionalidad y responsabilidad. 
- Búsqueda de la excelencia a través de la mejora continua. 
- Calidad en todos los procesos asistenciales. 
- Ilusión por emprender o mejorar. 
- Valentía para proponer nuevos caminos. 
- Energía para emprenderlos. 

 
 
 

Dra. Beatriz Gómez García. Gerente del Departamento de Salud de Manises 
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